Socialt ArbejdsKollektiv
Vedtaegter
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§1

Gruppens formél er at bidrage til udvikling og demokratisering af de samlede samfundsmaessi-
ge forhold. Arbejdet hermed sker dels gennem forskning i og afmystificering af de galdende
samfundsmaessige betingelser og kommunikationsstrukturer, dels gennem at stotte marginali-

serede grupper og enkeltpersoner i at formulere og realisere deres behov og krav.

§2

Gruppen har to slags medlemmer: Aktive medlemmer og stettemedlemmer.

Aktive medlemmer er dem, der er anfert pa medlemslisten. Medlemslisten rev1deres af med-
lemsmedet. Man kan kun blive aktivt medlem, hvis man deltager fast i medlemsmederne. Hvis
man gentagne gange er fravaerende uden afbud, eller pd anden médde udviser ligegyldighed
over for gruppens arbejde, vil man blive slettet fra medlemslisten.

Stettemedlemmer er dem, der bidrager til gruppens arbejde med manedligt eller arligt stattebi-
drag. Stottemedlemmer kan bade veare enkeltpersoner og organisationer.

§3

Gruppens overste myndighed er medlemsmedet. Kun aktive medlemmer har stemmeret pa
medlemsmgdet. Medlemsmedet er beslutningsdygtigt, safremt alle aktive medlemmer er ind-
kaldt, og mindst halvdelen er tilstede.

§4

Mellem medlemsmederne varetages gruppens interesser af dem, der af medlemsmedet er ble-
vet udpeget til at varetage pageldende sag. Hvis der indtreeffer akut behov for at treeffe en
sterre beslutning som falge af en uforudset hendelse, skal alle aktive medlemmer si vidt mu-

ligt heres.

§5

Gruppen tegnes af et eller flere medlemmer i fellesskab, der har faet tilladelse hertll af med-
lemsmedet. Tilladelsen gives fra sag til sag, og geelder kun for den sag, hvortil tilladelsen er gi-
vet. Det forudsattes samtidig - for viderefarelsen af en given sag - at hver enkelt medlem som
udgangspunkt og grundlag tenker og handler selv.

§6

Gruppens gkonomi varetages af kassereren. Kassereren vaelges af medlemsmgdet for eet regn-
skabsér ad gangen. Regnskabséret folger kalenderéret.

§7

Vedtagtsendringer skal vedtages med 2/3 flertal af de fremmedte aktive medlemmer pa to pa
hinanden folgende medlemsmeder. Mindst halvdelen af gruppens aktive medlemmer skal veere
tilstede. Skriftlig medeindkaldelse med forslag til vedtaegtseendringer skal fremsendes til samt-

lige aktive medlemmer 2 uger inden medets atholdelse.



§8

Oplesning af gruppen skal vedtages efter samme regler som i §7.

§9
Ved gruppens oplesning skal gruppens ejendom tilfalde en organisation eller et inrtativ, der ar-
bejder for udvikling og demokratisering af de samlede samfundsmeessige forhold. Pageldende

organisation/initiativ udveelges pd medlemsmede ifm. oplesningen.
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Disse vedtagter formaliserer et strukturelt organisationsniveau ud fra de arbejdsprincipper, der
er kommet til veje gennem opsummering og perspektiveringen af: 1 - Radgivningsgruppen
Regnbuens kritisk psykologiske arbejde med personer i krise og ned i perioden fra den
22.5.1985; og 2 - Studerende Mod Racismes samfundskritiske arbejde med overvindelsen af
de barende diskriminationsprocesser i den nuvaerende generelle samfundsstruktur i perioden
fra den 1.2.1992.

Vedtaget pa medlemsmede d. 11.1.1995.
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